
Equipo de trabajo

- Coordinadora: Pastora Yoleidy de Faneite
- Asistente: Fernando Perdomo

Definición

Es un espacio diseñado para la formación y capacitación integral de líderes
comprometidos con la excelencia, en el cumplimiento de la Gran Comisión.  Esta
academia se desarrolla una vez por semana donde cada participante avanza a

través de niveles conformados por 12 clases cada nivel.

Visión

La Visión de la Academia de Lideres, es hacer de cada miembro de nuestra
congregación un líder capacitado para reproducir la Obra de Dios, ganando las
vidas para cristo, con el sistema celular, el cual es el eje central de nuestra Iglesia
MCM.

Academia de Lideres



Propósitos

Fundamentos biblicos 

Capacitar, a los líderes para
llevar a cabo la obra de Dios
con eficacia y excelencia.

Preparar al liderazgo en
aspectos espirituales,
ministeriales e
intelectuales. Fortaleciendo
así, sus habilidades para
liderar con integridad y
visión.

Promover un liderazgo
eficaz y efectivo en la
iglesia del Señor
Jesucristo.

1. 2. 3.

• Como el primer fundamento
tenemos: “…por tanto id y haced
discípulos a todas las naciones…”
expresado en Mateo 28: 19-20
• De igual manera esta, en Filipenses
4:9 dice: “Lo que aprendisteis y
recibisteis y oísteis y visteis en mí,
esto haced”.

Un modelo de Líder excepcional lo
encontramos en Nehemías, porque
actuó ante la situación que
atravesaba su nación. Nehemías
1:1-11
Un liderazgo al estilo de Jesús,
expresado en Juan: 17:6, se denota
cuando Jesús ayudaba a sus
discípulos a conocer a Dios.



Fundamentos Teóricos                    

Rick Warren, expresa la necesidad de contar con un liderazgo en la iglesia al
estilo de Jesús.
Pastor Cesar Castellanos, la formación del liderazgo abarca: moldear el carácter
de la persona, descubrir sus valores, reconocer sus cualidades, además el
menciona que un líder, guía e impulsa el desarrollo personal.

Logros
Alcanzados

La Academia de Lideres ha formado un promedio fluctuante de       
(60 a 100) líderes por cada promoción.   
Lo que se corresponde con (223) células aproximadamente.
(356) células dispersas por todas las comunidades de la ciudad,
distribuidas así: 

           - (75) células de niños y niñas
           - (143) adultos
           - (133) células en las 48 plantaciones de iglesias en el territorio 
                        nacional.
           - (5) células internacionales.



Requerimientos para Establecer la 
Academia de Lideres 

 La prioridad es, reclutar Pastores y
Maestros para la conformación del

equipo de trabajo, con el siguiente perfil:

1.Tenga habilidades pedagógicas
y de comunicación, con amor
hacia la Visión Celular.

2.Tenga sensibilidad espiritual.
3.Que lidere bajo cobertura de sus

pastores
4.Experiencia en el campo de la

organización y gerencia.

Uniformes
Materiales de oficina
Equipos tecnológicos:
computadoras, TV, teléfonos,
entre otros.
Libros del Apóstol Keison Carrillo

Se requiere los siguientes
materiales:

“Somos lideres capacitados para reproducir la Obra de Dios”



26 Años al servicio de la obra
 de Dios con amor


